
MADE IN VICENZA ANNO 2023

livello numero competenze oneri accantonamenti

inquadramento unità al personale sociali tfr

Q 2 108.308,15  26.837,10   10.271,18      

1 3 93.717,69    27.368,40   10.658,74      

2 4 106.260,01  32.658,52   10.087,98      

3 5 69.414,52    21.442,91   5.375,78        

377.700,37  108.306,93  36.393,68      

si precisa che:

nella voce competenze al personale non sono inclusi welfare e rimborsi spese

nella voce oneri sociali sono compresi i costi a carico ditta per inps, inail, fondi quas e quadrifor, fondo est, e fondi pensione

nella voce accantonamento tfr è stata compresa anche la rivalutazione del fondo pregresso

non sono presi in considerazione i ratei sospesi


