MADE IN VICENZA ANNO 2022
livello numero competenze oneri accantonamenti
inquadramento unita al personale sociali tfr

Q 2 104.751,42 26.071,74 18.349,36

1 3 84.885,87 24.596,52 23.246,13

2 4 102.508,01 30.889,78 17.421,03

3 5 43.675,75 13.319,87 4.659,99
335.821,05 94.877,91 63.676,51

si precisa che:

nella voce competenze al personale non sono inclusi welfare e rimborsi spese

nella voce oneri sociali sono compresi i costi a carico ditta per inps, inail, fondi quas e quadrifor, fondo est, e fondi pensione
nella voce accantonamento tfr & stata compresa anche la rivalutazione del fondo pregresso

non sono presi in considerazione i ratei sospesi



