
MADE IN VICENZA ANNO 2020

livello numero competenze oneri accantonamenti

inquadramento unità al personale sociali tfr

Q 2 99.139,32    31.124,14   8.695,50        

1 2 62.508,66    18.498,31   6.592,86        

2 4 104.251,90  31.482,68   8.969,85        

3 2 39.577,58    11.922,12   3.524,40        

305.477,46  93.027,25   27.782,61      

si precisa che:

nella voce competenze al personale non sono inclusi welfare e rimborsi spese

nella voce oneri sociali sono compresi i costi a carico ditta per inps, inail, fondi quas e quadrifor, fondo est, e fondi pensione

nella voce accantonamento tfr è stata compresa anche la rivalutazione del fondo pregresso

non sono presi in considerazione i ratei sospesi


