
MADE IN VICENZA ANNO 2024

livello numero competenze oneri accantonamenti
inquadramento unità al personale sociali tfr

Q 2 114.451,41        34.489,12       11.407,27            
1 3 99.126,12         29.706,32       11.922,43            
2 4 112.831,45       34.275,48       11.045,05            
3 2 30.724,72        9.432,35         2.599,02             

357.133,70      107.903,27     36.973,77           

si precisa che:
nella voce competenze al personale non sono inclusi welfare e rimborsi spese
nella voce oneri sociali sono compresi i costi a carico ditta per inps, inail, fondi quas e quadrifor, fondo est, e fondi pensione
nella voce accantonamento tfr è stata compresa anche la rivalutazione del fondo pregresso


